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Statut Warszawskiej Szkoty Filmowej

Rozdziat 1
Postanowienia ogodlne

§1

1. Warszawska Szkota Filmowa z siedziba w Warszawie, zwana dalej ,Uczelnig", jest Uczelnig
niepubliczng, utworzong przez Fundacje Edukacji i Sztuki Filmowej Macieja Slesickiego i Bogustawa
Lindy LATERNA MAGICA, zwang dalej ,Zatozycielem".
2. Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2012 r., poz. 572 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,Ustawa" oraz niniejszego Statutu.
3. Siedzibg Uczelni jest miasto stoteczne Warszawa.
4. Uczelnia ma osobowos$¢ prawna.
§2
Nadzér nad Uczelnig, w zakresie ustalonym w Ustawie, sprawuje minister wtasciwy do spraw szkolnictwa
Wyzszego.
§3
Podstawowe zadania Uczelni okresla Ustawa.
§4

w N

Uczelnia

N

Uczelnia posiada godto. Wzdr godta okresla zatgcznik do niniejszego Statutu.
Uczelnia, oprdcz petnej nazwy ,Warszawska Szkota Filmowa”, wykorzystuje skrot , WSF”.
W stosunkach miedzynarodowych Uczelnia postuguje sie nazwg ,Warsaw Film School”.

§5

realizuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie studidow wyzszych, zgodnie z posiadanymi uprawnieniami,

2) prowadzenie studidow podyplomowych oraz kurséw i szkolen,

3) zatrudnianie wysoko kwalifikowanej i praktycznie ukierunkowanej kadry akademickiej.

§6

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, wyodrebniong organizacyjnie i finansowo od
dziatalnoSci podstawowej, o ktdrej mowa w art. 13 ustawy.

Dziatalno$¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona w zakresie handlu i ustug. Zakres nie moze by¢
sprzecznym z zadaniami i misjg Uczelni.

Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej okreSla regulamin ustalony przez Kanclerza i
zatwierdzony przez Zatozyciela.

Rozdzial 2
Organizacja Uczelni

§7

W strukturze organizacyjnej Uczelni nie wystepujg podstawowe jednostki organizacyjne w rozumieniu
ustawy.
W Uczelni moga byc¢ tworzone katedry, zaktady, studium i laboratoria.
Tworzenie katedr uwarunkowane jest:

1) rozwojem Uczelni,

2) wazrostem zatrudnienia kadry naukowo-dydaktycznej lub

3) zwiekszeniem liczby profili dyplomowania lub

4) utworzeniem nowych kierunkow studidw.
Warunkiem utworzenia katedry jest zatrudnienie przynajmniej dwdch osdéb w petnym wymiarze czasu
pracy, w tym jednej posiadajgcej stopien naukowy doktora habilitowanego lub doktora oraz odpowiednie
doswiadczenie zawodowe.
Warunkiem utworzenia zaktadu jest zatrudnienie przynajmniej jednej osoby w petnym wymiarze czasu
pracy posiadajgcej stopien naukowy doktora habilitowanego Ilub doktora oraz odpowiednie
doswiadczenie zawodowe.
Kierownika katedry, zaktadu powotuje i odwotuje Kanclerz po zasiegnieciu opinii Rektora.
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Katedry i zaktady tworzy, przeksztatca i likwiduje Kanclerz po zasiegnieciu opinii Rektora.

Organizacje oraz zasady dziatania administracji okresla regulamin organizacyjny Uczelni ustalany przez
Kanclerza.

Jednostki administracyjne Uczelni tworzy, przeksztatca i likwiduje Kanclerz.

§8

W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny. W sktad systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni
wchodza: biblioteka oraz archiwum.
Prawo do nieodptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki majg wszyscy pracownicy i studenci uczelni.
W zwigzku z funkcjonowaniem biblioteki uczelnia moze przetwarza¢ dane osobowe 0séb z nigj
korzystajacych, a w szczegdlnosci: imie, nazwisko, adres zameldowania i adres zamieszkania, numer
dokumentu tozsamosci ze zdjeciem oraz numer PESEL .
W Uczelni dziata Rada biblioteczna, sktadajgca sie z dwoch osdb.
Cztonkdéw Rady bibliotecznej powotuje Rektor, sposrdd nauczycieli akademickich, na trzyletnie kadencje.
Przewodniczgcego Rady bibliotecznej, sposérdd jej cztonkdéw, wyznacza Rektor.
Do zadan Rady bibliotecznej nalezy:

1) przedkiadanie Rektorowi propozycji uzupetnienia zasobdw bibliotecznych,

2) zgtaszanie Rektorowi uwag dotyczacych funkcjonowania systemu biblioteczno-informacyjnego.

Rozdziat 3
Organy Uczelni
§9
Organem kolegialnym Uczelni jest Senat.
Organami jednoosobowymi Uczelni sa:
1) Rektor,
2) Kanclerz.
§10

W skfad Senatu wchodza:

1) Rektor jako przewodniczacy,

2) Prorektorzy,

3) Kanclerz,

4) przedstawiciel Zatozyciela,

5) nauczyciele akademiccy posiadajgcy tytut naukowy profesora i nauczyciele akademiccy
posiadajacy stopien naukowy doktora habilitowanego, zatrudnieni w petnym wymiarze czasu
pracy,

6) powotany przez Rektora przedstawiciel pozostatych nauczycieli akademickich,

7) powotany przez Rektora przedstawiciel pracownikow Uczelni niebedacych nauczycielami
akademickimi,

8) przedstawiciele studentéw w liczbie zapewniajgcej im 20% sktadu Senatu.

Rektor i zatozyciel mogg zapraszac¢ na posiedzenia Senatu, z glosem doradczym, réwniez inne osoby.

§11

Kadencja Senatu trwa trzy lata, z zastrzezeniem ust. 3.
Kadencja Senatu rozpoczyna sie 1 wrzesnia roku, w ktdrym Senat zostat powotany, a konczy sie 31
sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.
Czas trwania kadencji przedstawicieli studentdw w Senacie okre$la regulamin samorzadu
studenckiego.
Mandat czlonka Senatu wygasa w przypadku:
1) pisemnego zrzeczenia sie mandatu lub funkcji,
2) Smierci,
3) rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy,
4) ukonczenia studiow lub skreslenia z listy studentéw.
Zatozyciel moze odwotac cztonka Senatu przed uptywem kadencji w przypadku:
1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech posiedzeniach,
2) dhugotrwatej choroby, uniemozliwiajgcej udziat w pracach Senatu,
3) skazania prawomocnym wyrokiem za popetnienie przestepstwa,
4) prowadzenie przez niego dziatalnosci niezgodnej z interesem Uczelni.
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§12

Do kompetencji Senatu nalezy, w szczegdlnosci:
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1) uchwalanie strategii rozwoju Uczelni,

2) uchwalanie regulaminu studiéw i regulaminu studiéow podyplomowych;

3) zatwierdzanie planu rzeczowo-finansowego Uczelni,

4) zatwierdzanie sprawozdania finansowego Uczelni zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

5) tworzenie i zamykanie kierunkow studiow;

6) ustalanie zasad, warunkow i trybu rekrutacji oraz form studiow dla poszczegdlnych kierunkow,

7) ustalanie efektdow ksztatcenia dla poszczegdlnych kierunkdw studiow (z wyjatkiem kierunkow
prowadzonych zgodnie z wzorcowymi opisami efektow ksztatcenia);

8) zatwierdzanie wzoru dyplomu ukonczenia studidw;

9) wykonywanie zadan rady podstawowej jednostki organizacyjnej w zakresie prowadzenia
studiow, w szczegolnosci:
a) uchwalanie, po zasiegnieciu opinii wiasciwego organu samorzadu studenckiego, planow

studidéw i programoéw ksztatcenia;

b)  uchwalanie, planéw i programdw studidw podyplomowych oraz kursdéw doksztatcajacych.

10) uchwalanie regulaminu zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami
wilasnosci  przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych,

11) opiniowanie kandydatow na Rektora, Prorektora i Kanclerza,

12) ocena dziatalnosci Uczelni, zatwierdzanie rocznych sprawozdan Rektora z jej dziatalnosci oraz
ocena dziatalnosci Rektora,

13) opiniowanie planow dziatalnosci badawczej i wspotpracy z zagranica,

14) stwierdzanie zgodnosci regulaminu samorzadu studenckiego z Ustawg i Statutem,

15) wyrazanie opinii spotecznosci akademickiej Uczelni oraz wyrazanie opinii w sprawach
przedtozonych przez Rektora albo co najmniej 5 cztonkdw Senatu.

§13

Senat obraduje na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych.

Posiedzenia zwyczajne Senatu zwotuje Rektor w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku
akademickim.

Posiedzenia nadzwyczajne zwotuje Rektor z witasnej inicjatywy, na wniosek zatozyciela lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 statutowej liczby cztonkdéw Senatu. Wniosek o zwotanie posiedzenia
nadzwyczajnego powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia. Posiedzenie nadzwyczajne powinno by¢
zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku.

§ 14

Senat uchwala regulamin swoich obrad.

Senat moze powotywac state i dorazne komisje, ustalajac ich sktad i zakres dziatania.

Gtosowanie w czasie obrad Senatu jest jawne, chyba ze:

1) dotyczy spraw personalnych,

2) wniosek o glosowanie tajne ztozy co najmniej trzech cztonkdéw Senatu.

Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, z wyjatkiem spraw, dla ktdrych przepisy ustawy
przewidujg wyzsze wymagania.

Uchwaty Senatu sg wigzace dla wszystkich organéw Uczelni i cztonkéw spotecznosci akademickiej
Uczelni.

W przypadku podjecia przez Senat uchwaty niezgodnej z przepisami ustawowymi, Statutem Ilub
naruszajgcej wazny interes Uczelni, Rektor, w porozumieniu z Zatozycielem, zawiesza jej wykonanie i
przedktada Senatowi do ponownego rozpatrzenia. Jezeli Senat nie uchyli lub nie zmieni tej uchwaty,
ostateczna decyzje podejmuje Zatozyciel.

Obrady Senatu sg protokotowane.

§ 15

Rektora powotuje i odwotuje Zatozyciel, po zasiegnieciu opinii Senatu, na czas nieokreslony.

Rektorem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora, zatrudniona w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy.

Rektor kieruje dziatalnoscig naukowo-dydaktyczng Uczelni.

Rektor reprezentuje Uczelnie na zewnatrz.

Decyzje i o$wiadczenia woli Rektora wywotujgce skutki finansowe dla Uczelni wymagajg dla swej

waznosci zgody Kanclerza wyrazonej na pismie.
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Rektor jest przetozonym pracownikéw i studentow.
§16

Do kompetencji i obowigzkéw Rektora nalezy:

1) opracowanie i realizacja strategii Uczelni, uchwalonej przez Senat,

2) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig dydaktyczng i badawczg Uczelni,

3) opracowanie oraz nadzor nad wdrozeniem i doskonaleniem uczelnianego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia,

4) organizacja, w porozumieniu z Kanclerzem, procesu monitorowania karier zawodowych
absolwentéw Uczelni oraz dbanie o dostosowanie programoéw ksztatcenia do potrzeb rynku
pracy,

5) wystepowanie do ministra witasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego z wnioskami o
uruchomienie w Uczelni nowych kierunkdw,

6) zwotywanie posiedzen Senatu i przewodniczenie im,

7) powotywanie cztonkdw komisji dyscyplinarnych dla studentéw,

8) dbanie o przestrzeganie prawa oraz zapewnienie bezpieczenstwa na terenie Uczelni,

9) zatwierdzanie organizacji roku akademickiego,

10) zatwierdzanie programéw kursdw i szkolen,

11) ustalanie w porozumieniu z Zatozycielem zakresu obowigzkéw Prorektordw,

12) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z Kanclerzem, na wniosek Zatozyciela.

Jako zwierzchnik wszystkich studentdw Rektor:

1) prowadzi rejestr Uczelnianych organizacji studenckich,

2) podejmuje czynnosci okre$lone w przepisach ustawy w zakresie dyscypliny i odpowiedzialnosci
studentéw, w tym powotuje rzecznika dyscyplinarnego.

Rektor sktada ministrowi witasciwemu do spraw szkolnictwa wyzszego oraz Zatozycielowi,
zaopiniowane przez Senat, roczne sprawozdanie z dziatalnosci Uczelni.

§17

Rektor dziata przy pomocy Prorektordw, powotywanych i odwotywanych przez Zatozyciela na czas
nieokreslony.
Szczegobtowy zakres kompetencji Prorektorow okresla Rektor w porozumieniu z Zatozycielem.

§18

Kanclerza powotuje i odwotuje Zatozyciel po zasiegnieciu opinii Senatu, na czas nieokreslony.

Kanclerz kieruje administracjag i gospodarka Uczelni.

W zakresie uprawnien okreslonych w ust. 2 powyzej Kanclerz reprezentuje Uczelnie na podstawie
stosownego petnomocnictwa otrzymanego od Rektora.

Kanclerz Uczelni odpowiada za swojg dziatalno$¢ tylko przed Zatozycielem.

Do kompetencji Kanclerza nalezy:

1) podejmowanie decyzji dotyczgcych mienia i gospodarki Uczelni w zakresie zwyktego zarzadu, a
w sprawach przekraczajagcych zwykly zarzad - przedstawianie ich Zatozycielowi do
zatwierdzenia,

2) sprawowanie nadzoru nad administracjg i gospodarkg Uczelni,

3) wykonywanie zadan pracodawcy, nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy z
nauczycielami akademickimi oraz z pracownikami  niebedacymi nauczycielami
akademickimi,

4) przyznawanie, po zaopiniowaniu przez Rektora, nagréd dla nauczycieli akademickich i osdb
niebedacych nauczycielami akademickimi,

5) podejmowanie decyzji w sprawach wspdtpracy Uczelni z osrodkami naukowymi i gospodarczymi,

6) ustalanie regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy oraz regulaminu wynagradzania,

7) opracowanie planu finansowo-rzeczowego Uczelni,

8) ustalanie zasad pobierania i wysokosci optat za nauke.

Rozdziat 4
Pracownicy Uczelni

§ 19

Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich i pracownikdw niebedacych nauczycielami
akademickimi.
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Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani na stanowiskach okreslonych w art. 110 i 113 Ustawy.
Pracownicy Uczelni niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani sg na stanowiskach
okreslonych w regulaminie organizacyjnym.

§ 20

Wymagane kwalifikacje do zatrudnienia nauczycieli akademickich okresla Ustawa.

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujgcego moze by¢ zatrudniona osoba
nieposiadajgca tytutu naukowego profesora lub stopnia naukowego doktora habilitowanego, jezeli
posiada stopien naukowy doktora oraz znaczne i tworcze osiggniecia w pracy naukowej, zawodowej lub
artystycznej, potwierdzone przez Komisje powotang przez Rektora.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku profesora nadzwyczajnego osoby, o ktdrej mowa w ust. 2, jest
uzyskanie pozytywnej opinii Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutéw, z zastrzezeniem ust. 4.

Na stanowisku profesora nadzwyczajnego lub profesora wizytujgcego, Kanclerz moze zatrudni¢ osobe,
o ktdrej mowa w ust. 2, jezeli osoba ta uzyskata stopien naukowy doktora w Rzeczypospolitej Polskiej
lub za granicg i przez co najmn8iej piec lat kierowata samodzielnie zespotami badawczymi w innym
panstwie oraz posiada znaczace osiggniecia naukowe.

§ 21

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie mianowania albo
umowy o prace.

Na podstawie mianowania mozna zatrudni¢ wytgcznie nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut
naukowy profesora.

Umowe o prace zawiera i rozwigzuje Kanclerz.

Stosunek pracy na podstawie mianowania nawigzuje i rozwigzuje Kanclerz na zasadach okreslonych
w ustawie.

Rozwigzanie stosunku pracy z mianowanym nauczycielem akademickim z innych waznych przyczyn
niz okreslone w ustawie, moze nastgpi¢ po uzyskaniu zgody Senatu.

§ 22

Czas pracy nauczyciela akademickiego okreslony jest zakresem jego obowigzkéw dydaktycznych,
naukowych i organizacyjnych.

Wynagrodzenie za prace oraz szczegdtowy zakres i wymiar obowigzkdéw nauczyciela akademickiego
ustata Kanclerz w porozumieniu z Rektorem.

§ 23

Okres zatrudnienia na stanowisku adiunkta osoby nieposiadajgcej stopnia naukowego doktora
habilitowanego nie moze przekroczy¢ 8 lat. Zatrudnienie krdtsze niz 8 lat moze by¢ przedtuzone, jezeli
osoba ta:

1) uzyskata pozytywne recenzje opublikowanego dorobku naukowego;

2) uczestniczy w badaniach naukowych;

3) uzyskuje pozytywng ocene realizowanej dziatalnosci dydaktycznej;

4) uzyskata pozytywna ocene projektu pracy nad rozprawg habilitacyjna.

Okres zatrudnienia na stanowisku asystenta osoby nieposiadajgcej stopnia naukowego doktora nie

moze przekroczy¢ 8 lat. Zatrudnienie krétsze niz 8 lat moze by¢ przedtuzone, jezeli osoba ta:

1) uzyskata pozytywna ocene zwigzang z zaawansowaniem pracy nad rozprawg doktorska;

2) posiada publikacje naukowe;

3) uczestniczy w badaniach naukowych;

4) uzyskuje pozytywna ocene realizowanej dziatalnosci dydaktycznej.

Do okresow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, nie wlicza sie przerwy zwigzanej z:

1) urlopem macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowym urlopem
macierzynskim, dotykowym urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopem ojcowskim,
urlopem rodzicielskim lub urlopem wychowawczym, udzielonych na zasadach okreSlonych w
Kodeksie pracy;

2) pobieraniem zasitku chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do
pracy, w tym spowodowang chorobg wymagajaca rehabilitacji lecznicze;j.

Bieg termindw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ulega réwniez zawieszeniu na czas urlopu dla

poratowania zdrowia oraz urlopu bezptatnego udzielonego dla celdw naukowych.

Okres zatrudnienia na stanowiskach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 moze by¢ skrécony, jezeli osoba ta,

przed uptywem tego okresu, uzyska odpowiednio stopien doktora lub doktora habilitowanego.
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§ 24

Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie dokonywanej przez Rektora nie rzadziej niz raz na
dwa lata. Dokonujgc oceny Rektor, moze zasiegng¢ opinii ekspertdw spoza Uczelni.
Do okresu, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza sie okresu nieobecnosci w pracy wynikajgcej z
przebywania na urlopie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowym
urlopie macierzynskim, dodatkowym urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim,
urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz okresu stuzby
wojskowej lub stuzby zastepczej.
Podstawowymi kryteriami oceny sg:

1) rzetelnos¢ wykonywania obowigzkéw dydaktycznych,

2) dziatalno$¢ naukowo-badawcza,

3) umiejetno$¢ nawigzywania kontaktow ze studentami,

4) stopien zaangazowania w prace organizacyjne na rzecz Uczelni,

5) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa wtasnosci

przemystowej,
6) wywigzywanie sie z obowigzkow nauczyciela akademickiego oraz przestrzeganie zasad etyki
zawodowej.

W procesie oceny brane sg pod uwage informacje przekazane przez ocenianego nauczyciela, swyniki
hospitacji zaje¢ oraz opinie studentdw, z ktdrymi nauczyciel prowadzi zajecia, wyrazane w ankietach lub
innej formie pisemne;j.
Ocena dokonywana jest na pismie i musi zawiera¢ uzasadnienie.
Od doreczonej oceny nauczycielowi przystuguje odwotanie do Senatu. Senat moze zmieni¢ ocene
albo ja uchyli¢ i zarzadzi¢ ponowne jej przeprowadzenie.

§ 25

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych w Ustawie.
Uczelniana komisja dyscyplinarna do spraw nauczycieli akademickich pochodzi z wyboru i liczy pie¢
0s0b: trzech nauczycieli akademickich i dwdch studentow.

Komisja orzeka w skfadach trzy- i piecioosobowych zgodnie z przepisami Ustawy.

Cztonkdéw komisji bedgcych nauczycielami akademickimi oraz jej przewodniczgcego wybiera Senat.
Cztonkéw komisji bedacych przedstawicielami studentdw wybiera organ samorzadu studenckiego,
wskazany w regulaminie samorzadu studenckiego.

§ 26

Nauczycielom akademickim przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze
przewidzianym ustawa.

Czas wykorzystania urlopu wypoczynkowego nie moze kolidowac¢ z zajeciami dydaktycznymi.

Tryb udzielania urlopu wypoczynkowego okresla Kanclerz.

Pozostate rodzaje urlopdw, przewidziane przepisami ustawy, moga byc¢ udzielone przez Kanclerza
na podstawie pisemnego wniosku, w ktérym nalezy udokumentowaé przyczyne i zasadno$¢ urlopu.
Po zasiegnieciu opinii Rektora, kierujgc sie interesem Uczelni, Kanclerz podejmuje rozstrzygniecie, o
ktérym mowa w ust. 4.

Rozdziat 5
Studia i studenci

§ 27

Warunki i tryb rekrutacji oraz formy studiéw na poszczegdinych kierunkach okresla Senat.
Studia w Uczelni sa odpfatne.
Wyktady w Uczelni sg zamkniete.

§ 28

Rekrutacje na studia przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Rektora.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do odwotawczej komisji rekrutacyjnej,
powotanej przez Rektora, sktadane w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.

W przypadku, gdy wstep na studia jest wolny, decyzje o przyjeciu na studia podejmuje Rektor. W
terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji przystuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie
sprawy.
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§ 29

Przyjecie w poczet studentéow nastepuje z chwilg immatrykulacji i ztozenia $lubowania
nastepujacej tresci:

»Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale dazy¢ do zdobywania wiedzy i rozwoju wtasnej osobowosci,
szanowac¢ prawa i obyczaje akademickie oraz catym swoim postepowaniem dba¢ o honor i godnosc¢
WARSZAWSKIE] SZKOLY FILMOWEJ.”

Student obowigzany jest postepowac zgodnie z trescig $lubowania i regulaminu studiow.

§ 30

Studenci Uczelni tworzg samorzad studencki.

Samorzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktéry wchodzi w zycie po
stwierdzeniu przez Senat jego zgodnosci z Ustawg i Statutem.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu studentow.

Organy samorzadu decydujg w sprawach okreslonych w Ustawie oraz niniejszym Statucie.

Samorzad studencki prowadzi na terenie Uczelni dziatalno$¢ w zakresie spraw naukowych,
kulturalnych i socjalno-bytowych studentéw.

§31

Za postepowanie uchybiajagce godnosci studenta oraz za naruszenie przepisdw obowigzujgcych w
Uczelni student ponosi odpowiedzialno$¢ przed komisjg dyscyplinarng i odwotawczg komisjg
dyscyplinarna.
W sktad kazdej z komisji, o ktorych mowa w ust. 1, wchodza:

1) powotany przez Rektora przewodniczacy, ktorym jest zawsze nauczyciel akademicki,

2) dwaj przedstawiciele nauczycieli akademickich, powotani przez Rektora.

3) dwaj przedstawiciele studentéw, powotani przez Rektora sposrod osdb wskazanych przez

samorzad studencki.

Komisje, o ktdrych mowa w ust. 1, powotywane sg na dwuletnie kadencje. Kadencja rozpoczyna
sie w dniu 1 wrze$nia roku powotania i trwa do 31 sierpnia w roku, w ktérym uptywa kadencja.
Mandat cztonka komisji, o ktorych mowa w ust. 1, bedgcego nauczycielem akademickim wygasa z
chwilg ustania stosunku pracy, a bedacego studentem - z chwilg ukonczenia studiow lub skreslenia z
listy studentéw.
Na wniosek przewodniczgcego komisji, Rektor moze odwota¢ cztonka komisji, o ktérych mowa w
ust. 1, ktdry nie przybyt na trzy kolejne posiedzenia.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, Rektor powotuje na to miejsce inng osobe, wedtug
trybu obowigzujacego przy powotaniu komisji.
Postepowanie przed komisjami, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadzane jest z zachowaniem zasad i
trybu okreslonego w ustawie.

Rozdziat 6
Mienie i finanse Uczelni

§ 32

Uczelnia moze uzyskiwac $rodki finansowe z:
1) optat wnoszonych przez studentdw i uczestnikdw innych form ksztatcenia,
2) dziatalnosci naukowej, badawczej i wydawniczej,
3) dziatalnosci gospodarczej, o ktérej mowa w § 6,
4) darowizn, spadkow i zapisow,
5) dotacji z budzetu panstwa oraz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,
6) innych zrodet.
Podstawg gospodarki finansowej Uczelni jest roczny plan rzeczowo - finansowy.
Szczegdtowe zasady gospodarki finansowej Uczelni okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 7
Utrzymanie porzadku, bezpieczenstwa i organizacja zgromadzen na terenie Uczelni

§ 33
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1. Pracownicy Uczelni i studenci majg prawo do organizowania zgromadzen na terenie Uczelni. Na
zorganizowanie zgromadzenia w lokalu Uczelni niezbedna jest zgoda Rektora.
2. Przy organizowaniu zgromadzen obowigzujg nastepujgce zasady porzadkowe:

1) w zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ studenci, pracownicy Uczelni oraz osoby zaproszone przez
Rektora,

2) w zgromadzeniu nie mogg uczestniczy¢ osoby nietrzezwe lub posiadajgce bron albo inne
niebezpieczne narzedzia lub materiaty,

3) organizatorzy zgromadzenia powiadamiajg o zamiarze jego zwotania Rektora co
najmniej 24 godziny przed rozpoczeciem zgromadzenia podajac jego cel, miejsce,
porzadek dzienny, date i czas rozpoczecia, okreSlenie srodkow technicznych, ktdre majq
by¢ stosowane oraz wskazujg osoby odpowiedzialne za przebieg zgromadzenia,

4) Rektor moze zada¢ dodatkowych informacji,

5) zgromadzenie musi mie¢ przewodniczacego, ktory kieruje jego przebiegiem,

6) organizatorzy zgromadzenia majg prawo zadaC opuszczenia zgromadzenia przez osobe,
ktéra swoim zachowaniem narusza przepisy prawa lub powszechnie przyjete zasady
zachowania w miejscach publicznych, albo usituje udaremni¢ odbycie zgromadzenia,

7) uczestnicy zgromadzenia po jego zamknieciu lub rozwigzaniu obowigzani sg niezwtocznie
opusci¢ miejsce zgromadzenia,

8) Rektor moze delegowac na zgromadzenie swojego przedstawiciela,

9) Rektor i jego przedstawiciel mogg zabiera¢ gtos poza ustalong kolejnoscig mowcow,

10) jezeli przebieg zgromadzenia narusza przepisy prawa, Rektor lub jego przedstawiciel, po
uprzedzeniu organizatoréw, rozwigzuje zgromadzenie.

Rozdziat 8
Sposab likwidacji Uczelni

§ 34

1. Decyzje w sprawie likwidacji Uczelni podejmuje Zatozyciel, za zgoda ministra wtasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego, w przypadku trwatego braku $rodkdw finansowych, uniemozliwiajgcych
kontynuowanie dziatalnosci lub braku kandydatéw na studia.

2. Likwidacja Uczelni na podstawie decyzji Zatozyciela moze nastgpi¢ po zapewnieniu studentom mozliwosci
kontynuowania studiéw w innych Uczelniach.

3. Likwidacja Uczelni moze réwniez nastgpi¢ w przypadku cofniecia przez ministra pozwolenia na
utworzenie Uczelni.

§ 35

1. Z dniem otwarcia likwidacji Zatozyciel powotuje likwidatora. Funkcje likwidatora moze réwniez
wykonywaé sam Zatozyciel.
2. Likwidator prowadzi likwidacje Uczelni, przejmuje kompetencje jej organdow w zakresie
dysponowania majatkiem oraz:
1) podejmuje dziatania zmierzajgce do przeniesienia studentéw do innych Uczelni,
2) zawiadamia ministra o zakoriczeniu likwidacji,
3) sktada wniosek o wykreslenie Uczelni z rejestru Uczelni niepublicznych i zwigzkdow Uczelni
niepublicznych.
3. W okresie likwidacji Uczelnia uzywa dotychczasowej nazwy z dodaniem oznaczenia: ,w
likwidacji". Zapis ten nie dotyczy dyplomdw i $wiadectw wydawanych w okresie likwidacji.
4. Maijatek pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli przeznacza sie na cele edukacyjne okreslone przez
Zatozyciela.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 36

W przypadku likwidacji Zatozyciela jego funkcje petni¢ bedzie osoba petnigca funkcje Kanclerza Uczelni w chwili
postawienia Zatozyciela w stan likwidacji.

§ 37
Statut Uczelni i zmiany w Statucie nadaje jej Zatozyciel.

§ 38
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1.  Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 roku.
2. Z dniem wejscia w Zycie Statutu traci moc Statut z dnia 31 pazdziernika 2011.

Warszawa, 1 wrzesnia 2015 roku
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Zalacznik nr 1 do Statutu Uczelni
Wzor godta Uczelni

Filmowa
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